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„Len život, ktorý žijeme pre  ostatných stojí  za to.“ 
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Úvodom   
 

Svetová hospodárska kríza rezonovala celým rokom 2009, jej dôsledky nezasiahli len 
štáty  ako celok, ale aj firmy, občanov a, inštitúcie.  
Hospodárska kríza sa dotkla viac obyvateľov Trenčianskeho, Nitrianskeho a 
Ţilinského kraja, jednočlenných domácností, ale aj 3 a viacdetných rodín, 
nezamestnaných, dôchodcov a manuálnych zamestnancov, domácností s čistým 
mesačným príjmom do 1 000 EUR a domácností, ktoré majú dlhodobo problémy so 
zabezpečením základných ţivotných potrieb. Najčastejšie pocítili obyvatelia 
Slovenska dopad hospodárskej krízy stratou vlastného zamestnania alebo 
zamestnania príbuzného. U niektorých spôsobila kríza aj zníţenie príjmu, finančnú 
neistotu, potrebu viac šetriť a obmedzovať nakupovanie. Ako ďalšie dopady uvádzali 
respondenti výskumov a štatistických zisťovaní aj zvyšovanie cien, skrátený 
pracovný čas či pracovnú neistotu. Toľko hovoria štatistiky a výskumy.  
Po finančnej kríze, po hospodárskej kríze sme dnes svedkami predovšetkým krízy 
sociálnej.  
      Sociálne dopady krízy, prípadne druhá vlna hospodárskej krízy zjednocujú 
Európsku úniu v  názore, ţe stimuly na podporu hospodárskeho rastu by sa mali 
objavovať aj v roku 2010, 2011 a   mali by byť ukončené, aţ keď bude úplne zrejmé, 
ţe hospodárska kríza uţ definitívne skončila.  
     Riešenie krízy spočíva v nastavení nových rozvojových impulzov, v premene 
myslenia, v preorientovaní sa z konzumného spôsobu ţivota na ţivot zameraný na 
duchovné kvality  na to, aby sme spotrebovávali len toľko, na koľko máme.   
       V neziskovej organizácii sme krízu pocítili jednak v deficite financií a jednak 
zvýšeným dopytom po sociálnych sluţbách.   
      Aktívnymi opatreniami sme sa s danou situáciou dokázali vysporiadať aj za cenu 
negatívneho výsledku hospodárenia. Vedeli sme, ţe ľudia v núdzi i matky s deťmi 
potrebujú našu pomoc,  preto sme sa vydali cestou radikálneho zniţovania nákladov 
pri zachovaní , prípadne rozšírení poskytovaných sociálnych sluţieb.   
 

 

          
                                    Adventné posedenie v Dorke 
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1. Základné údaje o organizácii 
 

 
 
Názov:                            Jazmín 
 
Právna forma:                 nezisková organizácia 
 
IČO:                                 36 119 652 
 
DIČ:                                  2021777747 
 
Registrácia:                     KÚ Trenčín, odbor všeobecnej vnútornej správy   
                                        dňa 16. 1. 2004 pod č. OVVS/NO – 1/2004 
 
 
 
 
Sídlo a korešpondenčná adresa:  F. Nádaţdyho 4 
                                                      972 51 Handlová 
                                                      www.jazminhandlova.sk 
 
 + fax                                        046/ 5475 376 
                                                      jazmin.mrazova@stonline.sk  
 
 
 
Bankové spojenie:                        VÚB a.s. pobočka Handlová    
 
Číslo účtu:                                     213 380 5151/ 0200 
 
 
 
 

 
Zoznam registrovaných poskytovaných sluţieb: 
 
Humanitné centrum – útulok – registrácia : TSK 39 -1/2004 dňa  5. 3. 2004                    
s dňom začatia poskytovania sociálnej sluţby 16. 1. 2004  
 
Pestúnske zariadenie- registrácia:  TSK  39 -2/2004 dňa 30. 6. 2004  
s dňom začatia poskytovania sociálnej sluţby  1. 7. 2004 
 
 

      Domov pre osamelých rodičov – registrácia: TSK 39 -3 /2004  dňa 9. 3. 2005 
s dňom začatia poskytovania sociálnej sluţby 11. 11. 2004 

 
 
 

http://www.jazminhandlova.sk/
mailto:jazmin.mrazova@stonline.sk
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2. Personálne údaje 
 
Správna rada: 
 
Ing. Vladimír Buzalka – predseda, poslanec TSK  
- dňa 14. 10. 2009 sa vzdal členstva v správnej rade i funkcie z dôvodu 
pôsobenia v štátnej sluţbe  
 
PhDr. Miroslav Holček – podpredseda 
 
Dušan Klas – člen, zástupca primátora  
 
Mgr. Štefánia Hozlárová – člen 
- dňa 27. 11. 2009 sa vzdala členstva v správnej rade z dôvodu pôsobenia 
v štátnej sluţbe 
 
Ing. Jarmila Podobová – člen  
 
 
Dozorná rada 
 
MUDr. Ing. Norbert Šverla 
 
Mgr. Veronika Rýšová  
 
Dagmar Anušová 
 

 

 

Štatutárny zástupca 
Mgr. Viera Mrázová, riaditeľka 
 
 
Zamestnanci neziskovej organizácie: 
 
Oľga Hanková,  administratívny pracovník DOR 
 
Daniela Paulíková, koordinátorka aktivačnej činnosti 
 
Ing. Jozef Javúrek,  vrátnik HC 
 
Jozef Bálek, vrátnik HC 
 
Milan Magula, vrátnik HC 
 
Martin Mihalovics, vrátnik HC  
 
Jaroslav Koţina, pestún 
 

Ø počet zamestnancov za  rok 2009       -  8 zamestnancov 
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Nepretrţitú prevádzku v HC zabezpečujú 4 zamestnanci, ktorým je vyplácaná 
minimálna mzda + príplatky za prácu v noci a nadčas vyplývajúce zo Zákonníka 
práce 
 
V DOR pracuje 1 zamestnankyňa v zaradení niţší administratívny pracovník so 
mzdou 1,5 násobok minimálnej mzdy 
 
V pestúnskom zariadení  1 pestún, ktorého mzda je vypočítaná v zmysle zákona 
o sociálnej pomoci 195/1998 Z.z. 
 
Štatutárny zástupca- riaditeľka, ktorá je odmeňovaná v zmysle zákonníka práce 2,0 
násobkom minimálnej mzdy. 
 
Koordináciu verejnoprospešných prác zabezpečuje 1 koordinátorka, ktorej mzda je 
preplácaná ÚPSVaR na základe uzatvorenej dohody. 

 
 
 

 
Christmas bazaar                                     Bratislava, PKO   2009   
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3. Aktivity a činnosť jednotlivých zariadení sociálnych sluţieb  
 

 Krajským úradom v Trenčíne bola nezisková organizácia Jazmín 
zaregistrovaná dňa 16. 1. 2004 pod č. OVVS/NO – 1/2004  a  po zaregistrovaní 
poskytovania sociálnej pomoci Odborom sociálnej pomoci Trenčianskeho 
samosprávneho kraja  pod registračným číslom 39 -1/2004, začala poskytovať 
sociálnu pomoc v zmysle zákona č. 195/1998 o sociálnej pomoci  v znení neskorších 
predpisov v útulku. 

 
A tak sme si v roku 2009 pripomenuli piate výročie zaloţenia neziskovej 

organizácie Jazmín. V  tomto duchu sa niesli aj podujatia usporiadané neziskovou 
organizáciou. 

 
 
Nízkoprahová nocľaháreň 
 
Začiatok roka 2009 bol poznamenaný výkyvmi v počasí a silnými mrazmi, 

preto sme ešte v decembri 2008 v spolupráci so sociálnym oddelením zriadili 
nízkoprahovú nocľaháreň v priestoroch Humanitného centra na Partizánskej ulici 
v Handlovej. V zmysle pomoci všetkým, ktorí sa ocitnú v núdzi bola prevádzkovaná 
v mesiacoch január aţ marec 2009 . Mohli sme tak poskytnúť to najnevyhnutnejšie 
(bývanie, podmienky na vykonanie hygieny a jedno teplé jedlo) všetkým ľuďom, ktorí 
sa ocitli bez prístrešia a v núdzi. Cieľom všetkých zúčastnených bolo podať im 
pomocnú ruku, aby nik v Handlovej nezamrzol na ulici alebo od hladu.   
Do konca marca 2009 sme poskytli  nocľah 23 ľuďom v núdzi, prevádzku 
zabezpečovali 2 zamestnanci pracujúci na dohodu, pričom  terénne sociálne 
pracovníčky  komunikovali s týmito ľuďmi, pomáhali im vybaviť lekárske vyšetrenia, 
doklady, dávky a pod.  
 
Počet osôb                            23 
Počet nocľahov – dní          586  
 
 
 
  Humanitné centrum 
 
 V roku 2009  v humanitnom centre- útulku sme pomáhali celoročne 
bezdomovcom, osamelým občanom mesta odkázaným na pomoc v rámci sluţieb 
krízovej intervencie  
 V súvislosti s hospodárskou krízou v roku 2009 výrazne stúpol dopyt po 
základných sociálnych sluţbách, do mesta sa vracali občania, ktorí nemali kde bývať 
a ţiadali o pomoc. V roku 2009 sme pomohli 70 ľuďom v núdzi, z toho bolo 23 ţien 
a 47 muţov.  
90% klientov bolo odkázaných na dávky v hmotnej núdzi, 10% klientov poberalo 
dôchodok,  vo väčšine prípadov čiastočný invalidný. 
Všetkým, ktorí pomoc potrebovali a dokázali sa prispôsobiť reţimu v zariadení sme 
zabezpečili nevyhnutnú sociálnu pomoc.  
V humanitnom centre sme pracovali v obvyklom reţime. Pred prijatím do zariadenia 
bol vykonaný s klientom anamnestický rozhovor, bola stanovená sociálna diagnóza 
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a po oboznámení s vnútorným poriadkom a s aktivitami, ktoré uskutočňujeme 
v záujme pomôcť a vrátiť ich čo najskôr do beţného ţivota boli prijatí.  
Čas potrebný na sanáciu pomerov klienta a na zaradenie sa do beţného ţivota bol 
124 dní, pričom klienti sa 23% podieľali na úhradách vzniknutých nákladov.  
Podarilo sa nám zvýšiť zainteresovanosť klientov na prevádzke sociálneho 
zariadenia vyššou platobnou disciplínou, dôsledným sledovaním plnenia si 
povinností klientov voči ÚPSVaR, čím boli sledované ich nároky na dávky.  
Aktivity: 

- pravidelne sme uskutočňovali sanitárne dni 
- podali sme projekt na rekonštrukciu Humanitného centra 
- klienti pomáhali pri údrţbe zariadenia 
- pracovali v záhrade,  dopestovali si zeleninu  
- pomáhali pri sťahovaní nábytku starým občanom mesta 
- pomáhali pri burze šatstva 
- deťom k Veľkonočným sviatkom pripravili korbáčiky 
- zúčastňovali sa prednášok a tvorivých dielní 
- udrţiavali okolie zariadení v poriadku, starali sa o dreviny a zeleň 
- pomáhali pri príprave Dňa otvorených dverí Jazmín n.o. 
- pomáhali a pripravovali drevo na kúrenie v Humanitnom centre 
- klienti pomáhajú pri vysťahovávaní nábytku na poţiadanie sociálneho 

oddelenia 
 
 

  
Zariadenie núdzového bývania DORKA 

 
 V Dorke sme v roku 2009 poskytli pomoc a bývanie  spolu 53 klientom, z toho bolo 15 
matiek,  2 muţi a  36 maloletých detí. Priemerná dĺţka pobytu v zariadení bola v roku 2009 
175 dní,  čo je nárast oproti roku 2008 o  40 dní, z uvedeného vyplýva, ţe bol potrebný dlhší 
čas na sanáciu pomerov v rodine, na zaradenie sa do beţného ţivota. 
Došlo k zníţeniu kapacity zariadenia v prospech humanitného centra, nakoľko bol vyšší 
dopyt po sociálnych sluţbách v útulku, napriek tomu sme pomohli všetkým rodinám, ktoré 
boli odkázané na našu pomoc.  
 Vzhľadom na zloţenie zariadenia núdzového bývania  - viacdetné rodiny, nebolo 
moţné zvýšiť počet hodín organizovaných aktivít, nakoľko matky prioritne zabezpečovali 
starostlivosť o deti a následne sa potom zúčastňovali aktivít organizovaných neziskovou 
organizáciou. Viac času sme venovali individuálnej práci s matkami a deťmi.  
Aktivity: 

- pravidelne sme uskutočňovali sanitárne dni 
- pravidelne  sme organizovali komunitné sedenia, v rámci ktorých sa riešili 

problémy jednotlivých klientiek i spolunaţívanie v komunite 
- viedli sme matky k hospodárnemu vyuţívaniu financií, k racionálnemu vareniu, 
- viedli sme matky k dôslednejšej starostlivosti o deti, k venovaniu sa im a učili 

sme ich vytvárať pre deti voľno časové aktivity 
- usporadúvali sme tvorivé dielne 
- pre deti bol pripravený program k MDD 
- pre deti sme vybavili účasť na letnom tábore v Kľačne 
- pre deti sme pripravili prechádzky do prírody zamerané na ochranu prírody 
- pripravili sme posedenie pri ohníku, opekali sme si  
- zúčastnili sme sa Radničkiných trhov, kde sme s výrobkami z tvorivých dielní 

prezentovali našu neziskovú organizáciu 
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- začali sme organizovať besiedky pre deti 
- deti pripravili ku Dňu otvorených dverí program,  s ktorým vystúpili 
- aktívne spolupracujeme aj so Spojenou strednou školou v Handlovej 
- v našom zariadení sa uskutočnili prednášky pre študentov zo sociálnej 

činnosti a aplikácie zákona o sociálnych sluţbách  
- v Relaxe sme usporiadali benefičný koncert , kde sa prezentovala gospelová 

kapela Escape z Partizánskeho 
- mladí z kapely navštívili naše zariadenie aj v priebehu roka 
- aktívne spolupracujeme aj s Detským a mládeţníckym parlamentom 

v Handlovej   
- DaMP pripravil program pre naše deti nielen k MDD ale aj k Mikulášu 
- V našom areáli v spolupráci s CVČ Relax a políciou sa uskutočnila prednáška 

na tému predchádzania drogovým závislostiam a prebehla ukáţka výcviku 
sluţobných psov  

- spolu s mamičkami sme sa pripravovali na vianočné sviatky 
- podarilo sa nám získať z charitatívnej organizácie SAMARITAN'S PURSE  

           vianočné balíčky pre všetky deti 
- matky sa podieľali na príprave Vianoc, Štredrej večere a na pečení 

vianočného pečiva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  Dorka   -    aktivity s deťmi                                                                      
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Pestúnske zariadenie 
 
 V pestúnskom zariadení sa manţelia Koţinoví starajú o päť detí formou pestúnskej  
starostlivosti. Pravidelne sa zúčastňujú klubov náhradných rodín, ktoré sa konajú v Trenčíne 
a v Banskej Bystrici. V rámci týchto aktivít sa zúčastňujú relaxačno-vzdelávacích pobytov, či 
uţ sú to víkendové alebo týţdenné pobyty.   
Aktívne spolupracujú s inými náhradnými rodinami v rámci celého Slovenska i s občianskymi 
zdruţeniami Viva Network a Brána do ţivota.  
 Nadané deti z pestúnskeho zariadenia navštevujú ZUŠ konkrétne – hru na klavír a  
spev.  
 Pestúni sa aktívne sa podieľajú na riešení problémov s deťmi, vzhľadom na to, ţe deti 
prišli do pestúnskeho zariadenia s rôznymi problémami či uţ zdravotnými alebo psychickými. 
Spolupracujú s psychológmi z občianskeho zdruţenia Návrat, ktoré sa zaoberá odbornou 
pomocou náhradným rodinám. 
Vzhľadom na problémy, ktoré sa vyskytli bolo v druhom polroku jedno dieťa predbeţným 
opatrením vyňaté zo starostlivosti.  
 Pestúnska rodina nás  reprezentovala na Radničkiných dňoch, kde  predávali milé 
vlastnoručne vyrobené upomienkové predmety a prezentovali naše aktivity.   
Deti z pestúnskeho zariadenia vţdy radi pripravia program na podujatia organizované 
v neziskovej organizácii Jazmín pre všetkých klientov, aktívne sa  zúčastňujú podujatí 
organizovaných na pôde neziskovej organizácie, spolupracujú s neziskovou organizáciou aj 
v rámci tvorivých dielní.   

 
 
4. Dobrovoľníctvo v neziskovej organizácii                                                                                                                
 

Cieľom aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej sluţby je zlepšiť a pomôcť 
skvalitniť poskytovanie sociálnych sluţieb v zariadeniach. Cieľom realizácie 
dobrovoľníckej sluţby je podpora a udrţanie pracovných návykov uchádzačov 
o zamestnanie (UoZ) s dôrazom na dlhodobo nezamestnaných a nezamestnaných 
v hmotnej núdzi, a  motivovať klientov v zariadeniach k zapájaniu sa do pracovného 
procesu.  
 Prínos dobrovoľníckej práce je len ťaţko vyčísliteľný, pretoţe v rámci 
dobrovoľníckych prác je tu pridaná hodnota – hodnota ľudskosti, empatie 
a spolupatričnosti.  Pozitívne zmeny bolo vidieť aj na dobrovoľníkoch a aj na 
klientoch.  

 
Počas roku 2009 boli uzatvorené dohody medzi  ÚPSVaR v Prievidzi a Jazmín 

n. o. , ktoré boli realizované v zmysle operačného programu Zamestnanosť 
a sociálna inklúzia – NP V-2 aktivácia uchádzačov o zamestnanie 

 
 23/ §52a/ 2009/ NP V/MPV-2      3.12.2008  – 31. 5. 2009      7  dobrovoľníkov  
  5// §52a/ 2009/ NP V/MPV-2      1.  6. 2009 – 30.11.2009      6  dobrovoľníkov 
 12/§52a/ 2009/ NP V/MPV-2       4.11. 2009 – 30. 4. 2010      3  dobrovoľníci 
 14//§52a/ 2009/ NP V/MPV-2      1.12. 2009 – 31. 5.2010      11 dobrovoľníkov   
 
V zmysle vyššie uvedenej dohody zabezpečovala organizovanie aktivačných prác 

jedna koordinátorka Daniela Paulíková  
 

 Práve dobrovoľníci boli hnacím motorom klientov, pretoţe to boli rovnako ako 
oni, ľudia, ktorí prišli o prácu, no nevzdali sa a riešili svoju sociálnu situáciu. 
Dobrovoľníci viedli klientov, sprevádzali ich po zamestnávateľoch, zisťovali a hľadali 
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voľné pracovné miesta. Klienti sa postupne začali tešiť na dobrovoľníkov, začali ich 
púšťať do svojho sveta a odkrývali im svoje vnútorné zranenia, zlyhania v ţivote. Na 
tomto sme potom mohli postaviť našu pomoc ľuďom v núdzi.  
V rámci pomoci obom skupinám ľudí sme uskutočnili aj tréningy sociálnych zručností 
– počítačovo zdatní dobrovoľníci učili klientov i seba navzájom napísať ţiadosť 
o prijatie do zamestnania, napísať ţivotopis. Potom sme pokračovali nácvikom 
prijímacieho pohovoru, kde klienti hrali rolu výberovej komisie a dobrovoľníci sa 
uchádzali o prácu, potom sa skupiny vymenili. Tieto tréningy sa uskutočňovali 
v prípade nepriaznivého počasia alebo mimo pracovných aktivít a obe skupiny mali 
o ne veľký záujem. Mnohí nám potom povedali, ţe im pomohli pri vstupných 
prijímacích pohovoroch.  
V rámci tejto pomoci sa aj naši klienti dokázali zmobilizovať a postavili na nohy, 
niektorí si našli prácu aj s ubytovaním mimo náš okres. 
Náš cieľ pomáhať integrovať ľudí do spoločnosti, z ktorej sú vylučovaní alebo 
marginalizovaní, zapájať ľudí s postihnutím alebo z marginalizovaných skupín do 
dobrovoľníckych prác bol splnený. Podarilo sa nám narušiť negatívne stereotypy 
a predstavy o týchto ľuďoch ako o pasívnych príjemcoch sociálnej starostlivosti alebo 
dávok sociálnej pomoci. 
  Dobrovoľníctvo v neziskovej organizácii Jazmín pôsobí ako faktor sociálnej 
inklúzie a participácie. Nezamestnaným  z radov dobrovoľníkov i klientov umoţňuje 
nadväzovať sociálne kontakty, rozvíjať nadobudnuté zručnosti, naučiť sa členiť 
štruktúru dňa.  
Dobrovoľníckou prácou sme posilnili sebadôveru, poskytli sme prístup k sieťam 
ponúkajúcim pracovné moţnosti ako aj príleţitosť rozvinúť si konkrétne zručnosti 
ţiadané na trhu práce. 
 Dobrovoľníci sa rozhodli našim klientom pomôcť aj počas sviatkov a tak podali 
projekt na Nadáciu Orange s cieľom pripraviť tradičné rodinné vianočné sviatky. 
Prostredníctvom Nadácie Orange získali 900€ na prípravu štedrej večere pre 
všetkých klientov neziskovej organizácie bez rozdielu, boli im pripravené darčeky. 
Mnohí klienti prvý raz zaţili klasické rodinné Vianoce a po prvý raz v ţivote dostali 
darček.  
 

 
Deti z Dorky 
Chvíľka sústredenia pred 
vystúpením na Vianočnej besiedke 
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Z vyššie uvedených výsledkov je moţné vidieť aj kvantifikáciu prínosu  
dobrovoľníckej práce, no ľudská hodnota je nevyčísliteľná.  
Naše poďakovanie patrí najmä Európskemu sociálnemu fondu, bez finančnej 
pomoci ktorého by nebolo moţné dobrovoľnícke práce zrealizovať.  
Poďakovanie v nemalej miere patrí aj MPSVaR a nemôţme opomenúť 
vynikajúcu spoluprácu s ÚPSVaR v Prievidzi a Handlovej.  

 
 
5. Činnosť a spolupráca s verejnosťou 
 
 O našej činnosti sa môţe verejnosť dozvedieť z internetovej stránky  
www.jazminhandlova.sk, vytvorili sme stránku aj na sociálnej sieti Facebook, kde  
prezentujeme našu neziskovú organizáciu 
Pravidelne sa moţno o našich aktivitách dočítať v Handlovských novinách.  
V roku 2009 bolo odvysielaných viacero príspevkov o našej činnosti v Slovenskej 
televízii, v komerčných televíziách Markíza a Joj, v regionálnej televízii 
a v Slovenskom rozhlase.  

Počas celého roka sme pracovali s našimi klientmi a pripravovali sme rôzne 
podujatia ako napríklad – besedu s lekárkou o zdravej výţive detí, o ošetrovaní 
ústnej dutiny a chrupu, deti navštevovali CVČ Relax.  

Spolupracujeme aj so Špeciálnou základnou školou: Deti sa navzájom 
navštívili a obdarovali darčekmi vlastnej výroby. 
 Dobrovoľníčka sa venovala deťom, pomáhala pri učení a v prípade potreby ich 
doučovala, zároveň sa venovala matkám a usmerňovala ich pri komunikácii s deťmi. 

Všetky školopovinné deti boli vďaka Spoločenstvu kresťanov Radostné srdce 
z Partizánskeho v letnom tábore a mohli sa tak pochváliť novými kamarátmi i 
záţitkami.  
 V dňoch 25. aţ 26. 9. 2009 sme sa zúčastnili Radničkiných trhov v Bratislave, 
ktoré sú organizované neziskovými organizáciami a chránenými dielňami s cieľom 
začlenenia sa zdravotne postihnutých alebo ľudí z marginalizovaných skupín do 
spoločnosti.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                     ______________________________ 
 
 
 Ako tradične sme dňa 5. 11. 2009 otvorili brány našich zariadení pre 
verejnosť. Cieľom bolo ukázať širokej verejnosti na čo je činnosť neziskovej 
organizácie zameraná a čo všetko robíme v prospech ľudí v núdzi, aby sa mohli čo 
najskôr začleniť do beţného ţivota.  
 

http://www.jazminhandlova.sk/
http://www.facebook.com/pages/Jazmin-no-Handlova/276413610843?ref=mf
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      ___________________________________________________________ 
 
 
  Medzinárodný ţenský klub IWC, ktorý zdruţuje manţelky veľvyslancov v SR  
nám pomohol finančným príspevkom vo výške 2 276 € na kúpu profesionálnej práčky 
Miele a zároveň sme dostali pozvanie na Christmas bazar 2009. 
 
 Vďaka našim aktivitám v rámci tvorivých dielní sme dostali od spomínaného 
IWC pozvanie zúčastniť sa Medzinárodného vianočného bazáru v bratislavskom 
PKO, kde sme sa mohli prezentovať ako jedna z mála neziskových organizácii zo 
Slovenska a tak sme po boku stánkov veľvyslanectiev ponúkali výrobky z našich 
tvorivých dielní.  
 
 
 
 
 
 
 
  
Počas celého roka sa  klientmi Dorky robili rôzne tvorivé práce ako: pletenie košíkov 
z papiera, z pedigu, výroba ozdôb na všetky sviatočné príleţitosti, maľovanie na 
rôzne podklady, výroba diek a vianočné pozdravy technikou pergamano.  
Zamestnanci navštevovali potrebné konferencie a vzdelávacie podujatia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         ___________________________________________________________ 
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Pokračovali sme v aktivitách a snaţení zabezpečiť si  aj vlastný zdroj financovania. 
Našou snahou je aj naďalej zhodnocovať mestské budovy, v ktorých sídlia zariadenia 
sociálnych sluţieb – Humanitné centrum a  DORKA z finančných prostriedkov 
získaných z dotácie MPSVaR. Z ďalších získaných finančných prostriedkov sme 
ukončili druhú etapu rekonštrukcie Humanitného centra. 
V DORKE je nevyhnutná výmena strešnej krytiny a výmena okien, čo bude viesť 
k úspore nákladov na vykurovanie, preto sa budeme usilovať získať finančné 
prostriedky na uskutočnenie rekonštrukčných prác. 
Chceme zabezpečiť aj ďalšie vzdelávanie zamestnancov i usporiadať kurzy 
základných komunikačných zručností pre klientov s cieľom uplatniť sa na trhu práce.   

 
 

 
 Dorka  -  Mikuláš 2009            
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6.  Finančná správa 
 
     Nezisková organizácia hospodári s dotáciami zo štátneho rozpočtu, z rozpočtu obce 
a z iných zdrojov. Rozpočet neziskovej organizácie obsahuje všetky rozpočtové príjmy 
a výdavky, pričom sa zostavuje a schvaľuje na príslušný kalendárny rok. 
  
     Základné imanie bolo vytvorené zo zisku účtovnej jednotky za rok 2004 vo výške 74,30€ 
V roku 2005 nezisková organizácia dosiahla stratu vo výške   19 100,6  €.  
V roku 2006 nezisková organizácia dosiahla stratu vo výške   10 515,82€ 
V roku 2007 nezisková organizácia dosiahla zisk vo výške        6 484,37€ 
V roku 2008 nezisková organizácia dosiahla zisk vo výške      10 661,34€  
V roku 2009 nezisková organizácia dosiahla stratu vo výške     6 949,65€ 
 
Zisk z rokov 2007 a 2008 bol pouţitý na umorenie straty uplynulých období 
 
 
      Účtovná závierka neziskovej organizácie bola zostavená s ohľadom na nepretrţité 
 trvanie jej činnosti v súlade so zákonom o účtovníctve platným v Slovenskej republike 
 a nadväzujúcimi postupmi účtovania. 
 Účtovná jednotka oceňovala peňaţné prostriedky , pohľadávky pri ich vzniku, 
Účtovná jednotka oceňovala peňaţné prostriedky, pohľadávky pri ich vzniku, záväzky 
Pri ich vzniku  menovitou hodnotou 
 Nezisková organizácia nezakúpila ţiaden dlhodobý majetok, pretoţe sa nachádza  
 v prenajatých priestoroch vrátane zariadenia. 
 Budovy, pozemky vrátane zariadenia : 
        - Humanitné centrum 
        - Domov pre osamelých rodičov sú vo vlastníctve mesta. 
 Pestúnske zariadenie sa nachádza v samostatnom rodinnom dome manţelov 
 Koţinových. 
  
 Majetok neziskovej organizácie tvoria : 
        - vklady zakladateľov, 
        - príjmy z vlastnej činnosti, (obmedzené, poskytované len klientom) 
        - dary od fyzických a právnických osôb. 
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Súvaha za rok 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

č.r. 
  Účtovné 

obdobie

Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné obdobie

b 5 6

061 -19347 -12397

062 74 74

063 74 74

3. 072 -12471 -23132

4. 073 -6950 10661

074 34578 15661

075 63 3543

078 63 3543

079 424 213

080 424 213

087 34091 11905

088 26407 5350

089 3879 3920

090 3059 1895

091 170 140

092 576 600

101 57880 32862

103 57880 32862

104 73111 36126

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU                             r. 102 a r. 103

Výnosy budúcich období                                              (384)

VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU   r. 061 + r. 074 + r. 101

3. Krátkodobé záväzky                                      r. 088 až 096

Záväzky z obchodného styku    (321 až 326) okrem r. 323

Záväzky voči zamestnancom                        (331+ 333)

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami  (336)

Daňové záväzky                                              (341 až 345)
Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej samosprávy      

(346+348)

2. Dlhodobé záväzky                                             r. 080 aţ 086

Záväzky zo sociálneho fondu                               (472)

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov           (+: -428)

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 + r. 101)

B. CUDZIE ZDROJE SPOLU           r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097

1. Rezervy                                                          r. 076 aţ  078                                                     

Krátkodobé rezervy                              (323 + 451 AÚ + 451 AÚ)

Strana pasív

a

A. VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU                           r. 062 + 066 + R. 072 + R. 073

1. Imanie a peňaţné fondy                                         r. 063 aţ 067

Základné imanie                                                                   (411)

č.r. 

Bezprostredne 

predchádzajúce 

účtovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto

b 1 2 3 4

001 68388 7103 61285 33313

Dlhodobý hmotný majetok                                r. 010 aţ 020 009 68388 7103 61285 33313

Stavby                                                         (021 - (081 - 092AÚ) 012 66112 7007 59105 33313

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí             (022 - (082 + 

092AÚ)
013 2276 96 2180

029 11748 11748 2745

Zásoby súčet                                                  r. 031 aţ 036 030 88 88 908

Materiál                                                             (112 + 119) - 191) 031 88 88 908

Krátkodobé pohľadávky                                     r. 043 aţ 050 042 3187 3187 741

Pohľadávky z obchodného styku (311 AÚ aţ 314 AÚ)-391 AÚ 043 453 453 37

Ostatné pohľadávky                                     (315 AÚ - 391 AÚ) 044 2734 2734 704

Finančné účty                                                        r. 052 aţ 056 051 8473 8473 1096

Pokladnica                                                               (211 + 213) 052 3234 x 3234 963

Bankové účty                                                      (221 AÚ + 261) 053 5239 x 5239 133

057 78 78 68

1. Náklady budúcich období                                              (381) 058 78 78 68

060 80214 7103 73111 36126MAJETOK SPOLU                                           r. 001 + r. 029 + r. 057

3.

 4.

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU

2.

B. OBEŢNÝ MAJETOK                     r. 030+ r.037+ r.042+ r.051

1.

Strana aktív
   Účtovné obdobie

a

A. NEOBEŢNÝ MAJETOK SPOLU             súčet r. 002+009+021
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Výkaz ziskov a strát za rok 2009 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Činnosť neziskovej organizácie napriek obmedzenosti finančných zdrojov má 
rozširujúcu sa tendenciu s  cieľom skvalitňovania poskytovaných sociálnych sluţieb 
a dodrţiavania poţiadaviek vyplývajúcich zo zákona o sociálnych sluţbách. Prevádzka 
jednotlivých zariadení je zabezpečovaná s maximálnym úsilím racionalizovať a zniţovať 
náklady – viď grafy  str.18 
 

Hlavná 

nezdaňovaná

Podnikateľská 

zdaňovaná
Spolu

a b c 1 2 3 4

501 Spotreba materiálu 01 5403 5403 8359

502 Spotreba energie 02 35958 35958 34734

511 Opravy a udrţiavanie 04 2761 2761 1927

512 Cestovné 05 1135 1135 1632

518 Ostatné sluţby 07 9857 9857 9160

521 Mzdové náklady 08 44672 44672 44630

524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 09 14321 14321 14665

527 Zákonné sociálne náklady 11 2975 2975 3196

538 Ostatné dane a poplatky 15 559 559 397

541 Zmluvné pokuty a penále 16 5 5 3

543 Odpísanie pohľadávky 18 632

549 Iné ostatné náklady 24 338 338 329

551
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a 

dlhodobého hmotného majetku
25 3402 3402 1851

Hlavná Podnikateľská Spolu

a b c 1 2 3 4

38 121401 121401 121515

602 Trţby z predaja sluţieb 40 312

644 Úroky 53 5 5 9

646 Prijaté dary 55 20

649 Iné ostatné výnosy 58 142 142 11155

662 Prijaté príspevky od iných organizácií 68 16 16 83

663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 69 21868 21868 14213

665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 71 2165 2165 2807

691 Dotácie 73 90255 90255 103597

74 114451 114451 132176

75 -6950 -6950 10661

78 -6950 -6950 10661

995 242802 242802 285674

Bezprostredne 

predchádzajúce účtovné 

obdobie

Bezprostredne 

predchádzajúce účtovné 

obdobie

Účtová trieda 5 spolu                 r. 01 aţ 37

Číslo 

účtu
Náklady

Číslo 

riadku 

Činnosť

Číslo 

účtu
Výnosy

Číslo 

riadku 

Činnosť

Účtová trieda 6 spolu                 r. 39 aţ r. 73 

Výsledok hospodárenia pred zdanením                r. 74 - r. 

38
Výsledok hospodárenia po zdanení                          (r. 75 - 

(r. 76 + r. 77) ) (+/-)                     

Kontrolné číslo                                r. 39 aţ 78
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Náklady a výnosy v rokoch 2005 – 2009  v € 
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Poďakovanie, záver 
  
 
  Pozitívnym ukazovateľom uţitočnosti našej práce je aj fakt, ţe sa nám 
podarilo viacerých  klientov začleniť do beţného ţivota, mamičky s deťmi majú 
vlastné bývanie a postupne sa im podarilo aj zamestnať sa.  
Najväčšou odmenou je stretať týchto usmiatych ľudí na ulici v meste. Vtedy vieme, 
ţe naša práca, nech je akokoľvek namáhavá a ekonomicky náročná, má zmysel. 
Podarilo sa nám zachrániť nejednu rodinu.  
 
 Uvedomujeme si, ţe bez výraznej podpory a finančnej podpory mesta i TSK by 
sme neboli schopní udrţať prevádzku jednotlivých zariadení sociálnych sluţieb.  
Mesto Handlová má v nás partnera pri riešení sociálnej situácie občanov, cieľom 
predstaviteľov mesta i našim cieľom je myšlienka: Nech nikto v meste nezomrie na 
podchladenie alebo od hladu.   
Napriek pozitívnemu hospodárskemu výsledku roku 2008 si uvedomujeme, ţe 
ekonomická situácia neziskovej organizácie  nie je práve ideálna. Našou aktivitou, 
hľadaním spôsobov zabezpečenia vlastnej činnosti s cieľom získať finančné 
prostriedky, chceme pokryť straty minulých období a pracujeme za maximálnych 
úsporných opatrení, ktoré však nemajú a ani nesmú mať vplyv na kvalitu 
poskytovaných sluţieb.  
 
 Záverom si dovoľujeme poďakovať všetkým, ktorí nám pomáhajú v tejto našej 
snahe pomáhať núdznym: 
Európskemu sociálnemu fondu  
MPSVaR  
Mestu Handlová  
Trenčianskemu samosprávnemu kraju 
ÚPSVaR Prievidza i pracovisku Handlová 
Medzinárodnému ţenskému klubu IWC  
Nadácii Orange 
Spoločenstvu kresťanov Radostné srdce 
Charitatívnej organizácii Samaritan´s Purce 
D2Soft s.r.o.  – Ing. Bohdanovi  Vetrákovi 
Prievidzským pekárňam a cukrárňam a.s. 
Prieboju Petit Press a.s.  
Káblovej televízii Digi Slovakia 
Lukaeduca Katarína Baláţová 
Lekáreň Herba Handlová 
 
Ing. Vladimírovi Buzalkovi, poslancovi TSK  
pánovi Dušanovi Klasovi, zástupcovi primátora mesta Handlová   
Ing. Mgr. Jozefovi Stopkovi, riaditeľovi ÚPSVaR Prievidza 
pani Kataríne Ličkovej, SapaGroup a.s. 
všetkým darcom  2% dane z príjmu  
a všetkým dobrým ľuďom, ktorí nám prinášali ošatenie a veci pre našich klientov, 
i nábytok, s ktorým sme mohli pomôcť klientom, ktorí odchádzali z našich zariadení 

Dˇa k u j e m e     Vám  v  mene  našich  klientov  


